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A LA CIUDADANIA EN GENERAL
PRESENTE.

En cumplimiento a las obligaciones de Transparencia designadas a este Sujeto Obligado en la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Poblica
del Estado de Chiapas vigentes, de acverdo con las atribuciones, facultades, competencias y funciones
conferidas en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas y la Ley Orgdnica del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Chiapas, se informa que este Tribunal de Justicia Administrativa tiene
la finalidad de garantizar el derecho humano al acceso a la informacién, promover la transparencia y la
rendicién de cuentas.

Con fundamento en articulo 28, del Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Chiapas, que establece las atribuciones al drea de Recursos Humanos, se hace de su conocimiento que, durante
el trimestre comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de la presente anualidad, NO se ha generado
informacién relativa al articulo 65 fraccién X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
del Estado de Chiapas vigente, respecto a “Contrataciones de Servicios Profesionales por Honorarios”,
toda vez que no se llevé a cabo ninguna contratacién durante dicho periodo.

Asimismo, se hace del conocimiento de la ciudadania que, derivado de la entrada en vigor de la nueva Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas (Decreto nimero 276) y la
consecuente abrogacién de la ley anterior del 22 de diciembre de 2021, las obligaciones de transparencia
han sido armonizadas bdjo un nuevo catdlogo numérico. En ese sentido, se informa que la informacién
anteriormente publicada bajo el articulo 85 fraccién Xl de la norma derogada, guarda ahora estricta
correspondencia y continuidad legal con el articulo 65 fraccién X del marco juridico vigente. Esta actualizacion
garantiza que el derecho de acceso a la informacién se ejerza conforme a la estructura y competencia de
las nuevas avtoridades encargadas de garantizar la transparencia en la entidad.

Sin otro particular, agradezco la atencic {esmda al presente.
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